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Nome Escolaridade Funcéo/cargo Representacao

Sonia Maria de Santana Superior Secretéria Gestdo
Camila Franciscato de Bastos Superior As. Social Gestdo
Roberto José de Brito Neto Superior As. Social Casa Lar
Daiane Alves Anacleto Superior Psic6loga Casa Lar
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2. INTRODUCAO

O Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, seguindo as diretivas da
Constituicdo de 1988 e da Lei Orgénica de Assisténcia Social - LOAS de 1993, é um
sistema publico ndo-contributivo, descentralizado e participativo que tem como fungédo
primordial a gestdo do conteudo especifico da Assisténcia Social no campo da protecao
social brasileira (NOB/05). Sua implantacdo tem sido realizada num amplo processo
democratico que requer a afirmacédo da politica como estatal e afiancadora de direitos, em
resposta as necessidades sociais, e estratégicas no enfrentamento das desigualdades que
atingem a maioria da populacdo. Como politica de protecdo social de carater nédo
contributivo, a assisténcia social esta sob o comando dos municipios com a competéncia
de organizar e coordenar o SUAS em seu ambito.

A Norma Operacional Bésica do SUAS aprovada em 2012 — NOB 2012 - em seu
artigo 1° afirma a Vigilancia Socioassistencial como uma funcéo da politica de assisténcia
social, conjuntamente com a Protecdo Social e a Defesa de Direitos. Essas trés funcdes
possuem fortes relacGes entre si, e em certo sentido, podemos afirmar que cada uma delas
s0 se realiza em sua plenitude por meio da interacdo e complementariedade com as demais

De acordo com as determinacGes da NOB 2012 a Vigilancia Socioassistencial
deve estar estruturada e ativa em nivel municipal, estadual e federal, contribuindo com as
areas de protecdo social basica e de protecdo social especial por meio da elaboracéo de
estudos, planos e diagnosticos capazes de ampliar o conhecimento sobre a realidade dos
territorios e as necessidades da populacgdo, e auxiliando no planejamento e organizacédo
das acOes realizadas nesses territorios. Deve, ainda, contribuir com a prépria Gestdo —em
sentido amplo — auxiliando a formulacao, planejamento e execucédo de agdes que induzam
a adequacdo da oferta as necessidades da populagdo. Para isso, faz-se necessario que
tambem sejam produzidas e analisadas informagdes sobre o financiamento; sobre o tipo,
volume, localizacdo e qualidade das ofertas; bem como das condi¢Oes de acesso aos
servicos, beneficios, programas e projetos.

A Vigilancia Socioassistencial objetiva detectar e compreender as situacfes de
precarizacdo e de agravamento das vulnerabilidades que afetam os territorios e os
cidaddos, prejudicando e pondo em risco sua sobrevivéncia, dignidade, autonomia e

socializagdo. Deve buscar conhecer a realidade especifica das familias e as condi¢des
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concretas do lugar onde elas vivem e, para isso, é fundamental conjugar a utilizacéo de
dados e informac0es estatisticas e a criacdo de formas de apropriacdo dos conhecimentos
produzidos pelas equipes dos servigos socioassistenciais, que estabelecem a relagéo viva
e cotidiana com 0s sujeitos nos territorios.

Iniciativas como o Censo SUAS e a implantacdo do Registro Mensal de
Atendimentos — RMA — tém contribuido para o monitoramento e ajudado a definir e
compartilhar conceitos e entendimentos essenciais e para viabilizar a padronizacdo de
informacdes basicas relativas aos servi¢os socioassistenciais em todo o pais. Além da
geracdo de dados e estatisticas municipais, estaduais e nacionais que auxiliam
enormemente o planejamento e a gestdo do SUAS, esse processo de producdo e
disseminacdo de informagBes também deve contribuir para fomentar reflexdes,
reorientagdes e aprimoramentos nos servigos prestados pelas equipes de referéncia nas
diversas Unidades do SUAS.

Uma das principais funcdes da Vigilancia Socioassistencial é a producdo de
diagndsticos socioassistenciais. O diagnostico € uma anélise interpretativa que possibilita
a leitura de uma determinada realidade social. A partir desta leitura, 0 municipio conhece
melhor as necessidades e demandas dos cidaddos. O diagndstico socioterritorial
possibilita aos responsaveis e operadores da politica de assisténcia social a apreenderem
as particularidades do territorio sob o qual estdo inseridos e detectarem as caracteristicas
e dimens0es das situagdes de precarizagao que vulnerabilizam e trazem riscos e danos aos
cidaddos, a sua autonomia, socializacdo e ao convivio familiar. O diagndstico deve
levantar além das caréncias, também as potencialidades do lugar, o que possibilita acbes
estratégicas para fomentar estas potencialidades.

Por outro lado, o diagnéstico deve levantar a rede de protecdo social no territério,
seja ela a rede referenciada da Assisténcia Social ou a rede das demais politicas publicas,
verificando quantas familias ja estdo sendo atendidas e, logicamente, a quantidade de
familias que demandam os servigos, mas ainda ndo estdo sendo adequadamente atendidas.

Assim, a partir da identificacdo das particularidades do territorio e do
conhecimento das familias, os profissionais que atuam na politica de assisténcia social
podem formular estratégias com vistas a protecao social e a melhoria da qualidade de vida

da populacéo.
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Em suma, é reponsabilidade da Vigilancia Socioassistencial elaborar e atualizar
periodicamente o diagndstico socioterritorial do municipio, que deve conter informacdes
especializadas dos riscos e vulnerabilidades e da consequente demanda de servicos de
protecao social basica e de protecdo social especial, bem como informacdes igualmente
especializadas referentes ao tipo e volume de servigos efetivamente disponiveis e
ofertados a populacdo. O Diagndstico devera ser um instrumento dindmico, participativo
e que permite uma compreensdo da realidade social. Devera incluir a identificacdo das
necessidades e a detecgdo dos problemas prioritarios e respectivas causalidades, em como
dos recursos e potencialidades locais, que constituem reais oportunidades de
desenvolvimento.

Deste modo, com o presente diagndstico pretende-se fornecer subsidios tanto para
a gestdo quanto para as equipes para a realizacao de planejamento estratégico e da tomada

de decisdo baseada em evidéncias.

3. HISTORICO DO MUNICIPIO

O municipio de Jardim Alegre orgulha-se de ndo ter o seu histdrico garboso e
cheio de nomes célebres, pois o rapido progresso se esqueceu das celebridades e acolheu
gente simples e hospitaleira para sua colonizacao, que iniciou em 1952, tendo a frente os
nomes: Genibre Aires Machado, Pedro Machado, Renato Machado, Godofredo Aires
Machado e Acincino Aires Vidal (sobrinho), proprietario da fazenda Rancho Alegre.

A placa indicatéria da fazenda, ficava na estrada que ligava lvaipora a Faxinal, o
que fez os viajantes e moradores do local, denominarem o mesmo de Placa Rancho
Alegre, onde florescia mais um povoado no centro Oeste do Parand.
A mudanca da denominacéo do ainda minusculo povoado, ndo se fez esperar. Tao logo
se inteiraram dos nomes dos proprietarios da fazenda, passaram a chama-lo Patriménio
Trés Machado, o qual perdurou até a escolha do nome Jardim Alegre que permanece até
nossos dias. Apesar de serem cinco os componentes da familia Machado, por razbes
desconhecidas cognominaram o patrimdnio de Patriménio Trés Machados.

A exemplo de seus dois municipios vizinhos, S&o Jodo do Ivai e Ivaipord, Jardim

Alegre também nasceu em terras da sociedade Territorial Uba Ltda., de propriedade da
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familia Barbosa Ferraz. Formacdo Administrativa, Distrito criado com a denominacao de
Jardim Alegre, pela lei estadual n°® 4367, de 24/05/1961, subordinado ao municipio de
Ivaipord. Em divisao territorial datada de 31/12/1963, o distrito de Jardim Alegre, figura
no municipio lvaipord. Elevado a categoria de municipio com a denominacao de Jardim
Alegre, pela lei estadual n°® 4859, de 28/04/1964, desmembrado do municipio lvaipora.
Em diviséo territorial datada de 31/12/1968, o municipio é constituido de 2 distritos:
Jardim Alegre e Uba do Sul. Assim permanecendo em divisdo territorial datada de
01/01/1979. Pela lei estadual n® 7108, de 17/01/1979, o distrito de Uba do Sul tomou a
denominacdo de Lidianopolis. Em divisdo territorial datada de 01/07/1983, 0 municipio
é constituido de 2 distritos: Jardim Alegre e Lidiandpolis (ex-Uba do Sul). Assim
permanecendo até a diviséo territorial de 1988, pela lei estadual n® 9289, de 05/06/1990,
que desmembra do municipio de Jardim Alegre do distrito Lidiandpolis.

4. TERRITORIO E AMBIENTE

4.1 Posicéo geografica do municipio e Area da unidade territorial

O Municipio de Jardim Alegre tem area de 410.772 quilébmetros quadrados e esta
localizado na regido Centro oeste do Estado. Pertence a regido conhecida Vale do Ivai,
por ser banhado pelo Rio Ivai e seus afluentes, que servem como limites de seus
municipios limitrofes. Tem como municipios vizinhos: Lunardelli, Lidiandpolis, Grandes
Rios, Iretama, Godoy Moreira, Ivaipord, Arapud e Nova Tebas.

Jardim Alegre esta a 652 metros acima do nivel do mar e a 382 quilémetros de

distancia da capital Curitiba.

4.2. Clima

O clima em Jardim Alegre é Predom. (~70%) temperado, subquente - média entre
15 e 18 ° C em pelo menos 1 més, super-iumido sem seca Parc. (~24%) temperado,
mesotérmico brando - média entre 10 e 15° C, super-Umido sem seca e outros menos
representativos.

Situado a 668,82 metros de altitude, 0 municipio tem, em meédia, 102 dias muito
quentes (acima de 30°C) no ano, 44 dias muito frios (abaixo de 10°C) no ano, e apresenta


mailto:assisocial@jardimalegre.pr.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Praca Mariana Leite Félix — 800 —CEP: 86860-000

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

e-mail: assisocial@jardimalegre.pr.gov.br -fone - 43-3475.2445

38 dias com chuva acima de 15 mm no ano (IBGE 2022).

4.3. Estrutura da cidade
A é&rea urbana do municipio representa 0,9% da &rea total do municipio. O
municipio encontra-se dividido em 1 distrito e 1 subdistrito (IBGE 2022).

4.4. Cobertura de esgotamento sanitario

Uma questdo importante a ser abordada é a condicdo dos domicilios habitados
pelas pessoas. Sendo assim, apresentam-se algumas caracteristicas relativas a situa¢éo do
domicilio, abastecimento de agua, esgotamento, destacando que os dados se referem ao
censo realizado em 2022.

Apresenta 40,2% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, e 44,3% de
domicilios urbanos em vias publicas com urbanizacdo adequada (presenca de bueiro,

calgada, pavimentacdo e meio-fio). (IBGE 2022).

4.5. Arborizacao de vias publicas
O municipio possui 90,3% de domicilios urbanos em vias publicas com
arborizacdo.

4.6. Urbanizacédo de vias publicas
Quanto as vias publicas, 0 municipio apresenta 99,1% com pavimentacao, 24,7%

com identificacdo, 95,3% com iluminacgéo, 48,3% com bueiros, 28,5% com rampas de
cadeirantes (IBGE 2022).

5. POPULACAO

Esta secdo apresenta dados relativos a populacdo do municipio de Jardim Alegre.
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5.1 Populacéo estimada

O Municipio de Jardim Alegre j& chegou a ter uma populacdo de
aproximadamente 20.000 habitantes no ano de 1992. A partir dai, com o
desmembramento do Distrito de Uba do Sul, mais tarde transformado no Municipio de
Lidiandpolis, a populacdo de Jardim Alegre, no ano de 1996, baixou para
aproximadamente 11.500 habitantes. Depois voltou a crescer e, no ano de 2002, j& atingia
13.683 habitantes.

No ano de 2010 a populacéo de Jardim Alegre era de 12.324 habitantes, sendo
6.269 masculinas e 6.055 femininas. Para 2013 a populacéo estimada é de 12.371.

Como se pode notar, a populacdo de Jardim Alegre tem se mostrado estavel,
permanecendo na faixa de 12.350 habitantes.

A populagdo estimada de Jardim Alegre para o ano de 2024 é de 12.130 habitantes.
A estimativa foi elaborada com base nos dados do tltimo Censo, realizado pelo IBGE em

2022, que registrou uma populacéo total no municipio de 12.004 habitantes (IBGE, 2022).

5.2 Densidade demografica
E possivel identificar que, de acordo com Censo de 2010, existe uma concentracdo
populacional na area urbana conforme demonstrado na Tabela (IBGE, 2010).

Populacdo, segundo o tipo de domicilio, no municipio
Tipo de Habitantes* Habitantes/Km?
domicilio

Urbano 7.171
Rural 5.153
TOTAL 12.324 28,50

Fonte: IBGE (2010)
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GRAFICO 2 - Populagéo residente em 2008 por sexo e local (urbanalrural)
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5.3 Média de idade da popula¢ao

A estrutura etaria do Municipio esté dividida em quatro faixas: as criancas de 0 a
9 anos que representam a menor populacdo com apenas 11,50 %, os adolescentes de 10 a
19 anos que totalizam 12,63 %, percebe-se que a maior populacdo corresponde a faixa
etaria adulta de 20 a 59 anos representando 53,69 %, sendo que os idosos de 60 a 100
anos ou mais somam um total de 22,20 %.

A Tabela abaixo apresenta a distribui¢do das populacdes infantil, jovem e adulta

no municipio, por sexo e faixa etaria.

Faixa Etaria Total Masculino Feminino
0 a 4 anos 663 339 324
5a9 anos 718 368 350
10 a 14 anos 755 389 366
15 a 19 anos 762 418 344
20 a 24 anos 702 350 352
25 a 29 anos 791 405 386
30 a 34 anos 786 391 395
35 a 39 anos 805 399 406
40 a 44 anos 830 402 428
45 a 49 anos 823 410 413
50 a 54 anos 865 423 442
55 a 59 anos 844 436 408
60 a 64 anos 764 384 380
65 a 69 anos 666 307 359
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70 a 74 anos 483 249 234
75 a 79 anos 347 160 187
80 a 84 anos 232 109 123
85 a 89 anos 105 46 59
90 a 94 anos 50 25 25

95 a 99 anos 11 5 6

100 ou mais 2 0 2
TOTAL 12.004 6.015 5.994

Fonte: IBGE (2022)

Populacdo por faixa etaria , no municipio
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5.4 Situacdo Socioeconémica
Nesta secdo sdo abordados indicadores quanto as condi¢Ges de ocupagdo, bem

como o rendimento dos habitantes no municipio de Jardim Alegre.

5.4.1 Populagdo ocupada do municipio

O namero de pessoas ocupadas no municipio de Jardim Alegre, de acordo com o
Censo de 2020, era de 2.413 pessoas. O salario médio mensal dos trabalhadores formais
era de 2,2 salarios minimos. Ainda, 41,0% da populacéo tém rendimento nominal mensal
per capita de até 1/2 salarios minimos (IBGE, 2022).

De acordo com o Censo de 2010, a renda anual por pessoa no municipio era de
R$ 608,16 (IBGE, 2022).
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5.4.2 Pessoas beneficiarias do Beneficio de Prestacao Continuada (BPC)

O Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC esta previsto no Art. 20, da Lei n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), que
garante um salario-minimo mensal a pessoa com deficiéncia e ao idoso com 65 (sessenta
e cinco) anos ou mais que comprovem ndo possuir meios de prover a propria manutengdo
nem de té-la provida por sua familia (Art. 20, Lei n® 8.742/93) (BRASIL, 1993).

Em Jardim Alegre séo beneficiarias do BPC, 129 pessoas idosas e 319 pessoas
com deficiéncia representando 3,73 % da populagéo.

Quanto a Seguridade Social, de acordo com o Censo de 2010, o numero de
aposentados de Jardim Alegre era de 2.524, o que representava 20,5% do total da
populacdo. O valor médio do beneficio dos aposentados, na época, era de R$ 1.052,40
(IBGE 2022).

5.4.3 Percentual da populacéo beneficiarias do Programa Bolsa Familia

Conforme os dados obtidos em 2015 houve um aumento de 7,99% do nimero de
pessoas que realizaram o Cadastro Unico. Observa-se que em 2015 aumentou 0 nimero
de familias com baixa renda, consideradas familias em situacdo socioecondmica baixa.
Esse acréscimo repercutiu no aumento da procura dos programas de transferéncia de
renda como o Bolsa familia, a fim de complementar a renda.

Atualmente, o total de familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia é de 882

0 que representa 7,34 % da populacdo do municipio.

5.4.4 Fundo de Participacédo dos Municipios - FPM (Federal)
O municipio de Jardim Alegre recebeu o valor de R$18.113.839,28 do Fundo de

Participacdo dos Municipios (Tesouro Nacional Transparéncia).

5.4.5 PIB per capita
O Produto Interno Bruto relativo a populacédo, PIB per capita, em 2022, era de R$
33.805,27 (IBGE, 2022).
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5.4.6 Taxa de desemprego

A distribuicdo das pessoas ocupadas por posi¢do na ocupacdo mostra que 25,0 %
tinham carteira assinada, 29,3 % néo tinham carteira assinada, 19,5 % atuam por conta
prépria e 1,6% de empregadores. Servidores publicos representavam 1,2 % do total
ocupado e trabalhadores sem rendimentos e na producdo para 0 proprio consumo
representavam 23,4% dos ocupados.

As pessoas desempregadas, em Jardim Alegre, representavam 3,1% da populagéo
total, de acordo com o Censo de 2010, com base em informacdes da Relacdo Anual das
Informacdes Sociais (RAIS) (IBGE, 2010).

5.4.7 Indice de Desenvolvimento Humano — IDH

O indice de Desenvolvimento Humano (IDH) do municipio de Jardim Alegre
corresponde a 0,689. O IDH varia de zero até 1, sendo considerado: baixo, entre 0 e 0,499;
médio, de 0,500 a 0,799 e elevado, quando maior ou igual a 0,800. No municipio de

Jardim Alegre, por conseguinte, o IDH é considerado médio (IBGE, 2010).

6. A EDUCACAO NO MUNICIPIO

O gréfico abaixo demonstra a evolucdo das matriculas na educagdo basica do

Municipio.
2008--------=-=------ 1.290 alunos
2009----------------- 1.217 alunos
2010----========nnu=- 1.186 alunos
2011----------mm-m--- 1.139 alunos
2012--------m-mmme- 1.138 alunos

2013--------m-mmmm-- 1.145 alunos
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6.1 ConsideracGes sobre a evolucdo das matriculas:

O ntmero de alunos matriculados nos ltimos quatro anos permanece estavel, com
pouca diferenga entre um ano e outro.

Importante lembrar que hoje existe uma maior conscientizacdo por parte da
populacdo em relacdo ao nimero de filhos que tem diminuido, e aumentado a expectativa
de vida da populacao do brasileiro. Com esse quadro percebe-se que o nimero de escola
para o ensino fundamental é suficiente, devendo o municipio garantir a permanéncia dos
alunos com qualidade e seguranca, através de adequacdes, reformas e manutencdes
constantes. Para a educacdo infantil devem-se garantir vagas para creches e pré-escola,
com a construcédo de estabelecimentos que oferegcam toda a qualidade e padréo dentro das
leis especificas para este nivel de ensino.

6.2 Abrangéncia da Competéncia do Municipio em Educacdo

A Constituicdo Federal de 1988 estabelece a competéncia de cada unidade
federativa segundo os niveis de ensino. Em relacdo aos Municipios, a competéncia se
restringe ao ensino fundamental e educacdo infantil, conforme expresso no art. 211, 88
20, 3% e 4°:

Art. 211.

[...]

§ 2° Os Municipios atuardo prioritariamente no ensino fundamental e na
educacao infantil.

§ 3° Os Estados e o Distrito Federal atuardo prioritariamente no ensino
fundamental e médio.
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§ 4° Na organizacdo de seus sistemas de ensino, os Estados e os Municipios
definirdo formas de colaboracdo, de modo a assegurar a universalizacdo do
ensino obrigatorio.

A Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Leis de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — estabelece, com mais detalhes, em seu art. 11, V, a competéncia do
Municipio em matéria de educacéo:

Art. 11. Os Municipios incumbir-se-&o de:

[.-]

V — Oferecer a educagdo infantil em creches e pré-escolas e, com prioridade,
o ensino fundamental, permitida a atuacdo em outros niveis de ensino somente
quando estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua area de
competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela
Constituicdo Federal & manutencdo e desenvolvimento do ensino.

Nota-se que, tanto na Constituicdo Federal, como na Lei n°® 9.394/96 (LDB), o
ensino fundamental, também chamado de ensino obrigatorio, é competéncia conjunta
tanto dos Estados, como dos Municipios.

Para atender o prescrito no 8 4°do art. 211 da Constituicdo Federal, da colaboracéo
entre Estados e Municipios bem como assegurar a universalizacdo do ensino fundamental,
o0 Estado do Parana estabeleceu que as suas quatro primeiras séries, correspondendo ao
antigo curso primario, ficam sob a responsabilidade dos Municipios e as quatro Gltimas
séries, correspondendo ao antigo curso ginasial, ficam sob a responsabilidade do Estado.

A Lei n® 11.274, de 6 de fevereiro de 2006, ampliou a duracdo do ensino
fundamental de oito para nove anos. Neste caso, coube aos Municipios, conforme
Deliberacao 03/06, do Conselho Estadual de Educacdo, o atendimento e responsabilidade
dos cinco primeiros anos do ensino fundamental.

A educacdo especial, destinada aos alunos com necessidades educacionais
especiais, deve atender a criancas em nivel de educacéo infantil ou anos iniciais do ensino
fundamental, mediante processos pedagogicos especificos e adequados a cada
particularidade da necessidade educacional apresentada pelo aluno, seja integrado a rede
regular de ensino, seja mediante integracdo da rede municipal com as entidades que
promovem este atendimento especializado.

A educacao de jovens de adultos, destinada aqueles que nédo tiveram condicdes de

frequentar a escola na idade prépria, constitui-se numa modalidade de ensino
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fundamental, sendo responsabilidade dos Municipios sua oferta até a conclusao da quinta
série do ensino fundamental.

O objetivo das atividades da rede municipal de ensino de Jardim Alegre é atender
a todas as criancas nas faixas etarias correspondentes — de 0 a 5 anos em creches e pré-
escolas e de 6 a 10/11 anos, ou excepcionalmente até 14 anos, no ensino fundamental, na
modalidade do ensino regular, ou de educacdo especial, bem como atender a todos 0s
jovens e adultos que ndo tiveram condi¢cBes de estudarem na época propria,
proporcionando a todos os interessados a conclusdo do primeiro segmento do ensino
fundamental.

A partir de 1994, em Jardim Alegre, os Centros de Educacdo Infantil da rede
municipal passaram e ser administrados pela Secretaria da Educacdo do Municipio.

O crescimento das vagas depende além da constru¢do de novos prédios ou
ampliacdo dos ja existentes, da compra de equipamentos, 0 que no momento inicial
consome uma quantidade significativa de recursos e também com sua manutencao que é
a maior despesa regular das instituicoes.

Mesmo assim, a cidade de Jardim Alegre vem apresentando nos ultimos anos um
decréscimo e estabilizacdo nos ultimos quatro anos no numero de alunos matriculados
nas creches e crescimento do numero de matriculas na pré-escola, com a construcao ou
ampliacdo de unidades de Centros Municipais de Educacdo Infantil, conforme tabelas6 e
7 abaixo:

6.3 Numero de alunos matriculados nas creches.

ENTIDADE | 2006 |2007 |2008 |2009 |2010 |2011 |2012 | 2013

Ne° de alunos | 118 115 01 92 72 66 84 78
Rede munic.

N° de alunos |0 8 12 12 13 15 9 8
Rede partic.

Total de | 118 123 103 104 85 81 03 86
alunos

Fonte: INEP /MEC
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GRAFICO 6 - Namero de matricula na creche em Jardim Alegre
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6.4 Namero de alunos matriculados na pré-escola:

ENTIDADE | 2006 |2007 |2008 |2009 |2010 |2011 |2012 | 2013

N° de alunos | 183 123 186 190 246 304 263 261
Rede munic.

N° de alunos 0 11 10 8 5 6 8 10
Rede partic.

Total de | 183 134 196 198 251 310 271 271
alunos

Fonte: INEP/MEC

GRAFICO 7 - Numero de alunes matriculados na pré-esceola em Jardim Alegre
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Apesar do crescimento das matriculas, muito timido por sinal, ainda ha demanda
reprimida na cidade, que pode ser constatado nas listas de espera que relacionam quase
112 criangas.

Como se V&, o crescimento da oferta a universalizagdo da educacao infantil ainda
é um desafio, necessitando fazer o Municipio de Jardim Alegre muito esfor¢o para
conseguir universalizar esta etapa de ensino, isto é, atender a toda demanda interessada
na matricula, oferecendo vagas a todas as criangas na faixa de zero a cinco anos. Deve-se
ressaltar, também, que o Municipio atende em periodo integral as criancas de 0 a 3 anos
de idade, tendo em vista que pais, regra geral, trabalham fora e tém necessidade de
atendimento em todo o tempo em que estdo no trabalho. J& as criancas de 4 e 5 anos em
grande parte sdo atendidas em tempo parcial, buscando-se gradativamente o atendimento
em periodo integral.

Os CMElIs contam hoje com os seguintes servidores:

Servidoras em funcbes de apoio (limpeza, merendeiras) Educadoras Infantis,
Professores, Diretores e Estagiarios.

Diretora

Secretaria

Coordenadora Pedagogica

Nutricionista

Professores

Monitores

Servicos Gerais

Cozinheiras

Motoristas

6.5 Ensino Fundamental

O art. 208, 1°, da Constituicao Federal afirma: “O acesso ao ensino obrigatério €
direito publico subjetivo” e seu ndo-oferecimento pelo Poder Pablico ou sua oferta
irregular implica responsabilidade da autoridade competente.

No municipio de Jardim Alegre os anos iniciais do ensino fundamental, de acordo
com a lei, sdo gratuitos e disponibilizados a todos os alunos que a ele recorrem. Nao ha

alunos fora da escola por falta de vagas ou mesmo por falta de transporte escolar.
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A exclusdo da escola de criancas na idade prdpria por evasao ou repeténcia, é
ainda um problema nacional. Esta exclusdo nega o direito elementar de cidadania,
reproduzindo o circulo de pobreza e da marginalidade.

Neste sentido, o investimento na busca constante de mecanismos que amenizem
este problema deve ser um ponto relevante no municipio de Jardim Alegre.

A tabela abaixo, demonstra o nimero de alunos atendidos nos anos iniciais do

ensino fundamental na rede municipal e na rede particular.

ENTID/MATRIC | 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Rede estadual | ------ | === | e e e | e

Rede municipal 941 895 824 718 775 744

Rede particular 36 44 39 40 47 47

Total de alunos 977 939 863 758 822 791
Fonte: INEP

GRAFICO 8 - Numero de matriculas no ensino fundamental em Jardim Alegre
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Interessante notar que, a partir do ano de 2009 o nimero de alunos matriculados
no ensino fundamental tem permanecido estavel, com pouca diferenca entre um ano e
outro, apesar do crescimento populacional. Todavia, € importante ressaltar também, que
o namero de filhos por familia tem diminuido a cada ano e que a expectativa de vida do

brasileiro tem aumentado. Isto significa que a administragdo municipal deve embasar seu
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planejamento na educagdo com fundamento nesses dados, isto €, a manutencdo do numero
de escolas do ensino fundamental e a ampliacdo de vagas na educacéo infantil e educacgéo
de jovens e adultos. No entanto, a partir do ano de 2007 o Municipio de Jardim Alegre
implantou em sua rede o ensino fundamental de nove anos e passou a atender 0s cinco
primeiros anos, permanecendo o aluno por mais um ano na rede 39 municipal a partir do
ano de 2011. Isto demanda a aplica¢do de recursos fisicos, com a constru¢do de mais
escolas ou salas de aula, mobiliario e equipamentos, mais profissionais da educacéo e,
consequentemente, mais recursos financeiros. A matricula por etapa e modalidade de

ensino apresentou, em 2013, o seguinte quadro:

ETAPA OU | ALUNOS PERCENTUAL
MODALIDADE DE | MATRICULADOS

ENSINO

Educacéo Infantil 171 3%
Ensino Fundamental 1.418 60%
Ensino Médio 726 30%
Educacdo de Jovens e | 140 7%
Adultos

Educacéo Profissional | ------ | -
(Basico)

Educacéo Profissional | ------ | —=mm-
(Técnico

TOTAL 2.455 100%

Em relacdo apenas aos alunos com necessidades educacionais especiais que estéo
incluidos na rede regular de ensino no Municipio de Jardim Alegre apresenta-se nas

seguintes condigoes:

0] [ ——— 33 alunos
0] 1o — 48 alunos
{0 [ —— 52 alunos
0 ) I — 52 alunos

2012-------mmmmm oo 46 alunos


mailto:assisocial@jardimalegre.pr.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Praca Mariana Leite Félix — 800 —CEP: 86860-000

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

e-mail: assisocial@jardimalegre.pr.gov.br -fone - 43-3475.2445

pe JARDIN ALLGRE 2o

2013---- -- 53 alunos

A Escola Especial (APAE) mantém atualmente 186 alunos matriculados,
distribuidos nas diferentes modalidades de deficiéncias.

6.6 Indice de Aprovacdo e Reprovagio — 2008 a 2013

GRAFICO9 - indice de aprovagio, reprovagioc e evasio escolar — ano de 2008
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GRAFICO 10 -indice de aprovagio, reprovagéo e evasio escolar — ano de 2009
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GRAFICO 11 - indice de aprovagio, reprovagio e evasio escolar - ano de 2010
1000
900 -
800 1 W 43série
700 1
600 H1%ano
500
400 7 u2%ano
300 1
200 1 m3%ano
100 1
0 ¥ W 4%ano
Total Transferidos  Desistentes Subtotal Aprovados % reprovados %
de alunos (aprov. + aprovados reprovados o Total média
reprov)
subtotal
dosrov.
+reprov
GRAFICO 12- indice de aprovagio, reprovagio e evasio escolar - ano de 2011
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GRAFICO 13 - indice de aprovagio, reprovagdo e evasio escolar — ano de 2012
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GRAFICQ 14 - indice de aprovagéo, reprovagio e evasio escolar —ano de 2013
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Ao se considerar a questdo do rendimento escolar por série, como descritas nos
gréaficos acima, observa-se que o maior indice de reprovacédo se encontra no 4° ano e, em
seguida, no 3° ano, tanto em escolas da zona urbana como na zona rural. Denota-se, pois,
uma preocupacdo da rede escolar para que os alunos sejam alfabetizados nos dois
primeiros anos, evitando-se assim um alto indice de reprovacdo. Os que avangam para a
0 3° ano sem embasamento ou sem estar devidamente alfabetizado, deverdo permanecer
retidos.

E, portanto, o caso de a rede municipal repensar o projeto pedagdgico e a
organizacdo curricular, discutindo a importancia do processo de alfabetizagcdo ser
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concluido nos dois primeiros anos, reduzindo-se assim o indice de reprovacdo e a evasdo

escolar.

7 SAUDE NO MUNICIPIO

O sistema de satde de Jardim Alegre tem varios desafios a serem enfrentados,
operacionais, estruturais e de gestdo para garantir a protecdo de todos, diminuir as
iniquidades, qualificar o acesso, e diminuir 0s ébitos por causas evitaveis.

Jardim Alegre hoje tem 12.004 mil pessoas, sendo um percentual de 22,15% de
idosos evidenciando o envelhecimento da populagéo.

Ainda as mudancas no estilo de vida das pessoas com aumento da obesidade
fatores esses tém ocorrido de uma forma muito acelerada. Diante deste novo cenario, 0
aumento da prevaléncia de doencas cronicas coloca consideraveis desafios para o sistema
de salde. As condigbes cronicas requerem modelos complexos, que envolvem
colaboracdo entre profissionais de salde e instituices que tradicionalmente no
trabalham de forma integrada e articulada

A atencdo a saude baseada no modelo do cuidado ao evento agudo é pouco efetiva
para atender as necessidades daqueles com condicBes cronicas. E necessario quebrar o
paradigma do atendimento ao episddio agudo, do paradigma da cura para o cuidado
continuo as condicBes crbnicas, da atencdo a saude e o envolvimento do cidaddo no
cuidado da sua salde e dos seus fatores de risco, e da sociedade para conhecer e
compreender o impacto dos determinantes sociais da saude.

A Secretaria Municipal de Satde tem como missdo formular e desenvolver a
politica municipal de salde e a integracao regional das redes de atencdo, com participagdo
da sociedade, promovendo cuidado eficiente, efetivo, oportuno, com equidade para a

populagéo.

7.1 CondicOes de Saude

7.1.1 Nascidos Vivos:
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A taxa de natalidade no municipio de Jardim Alegre, em 2022, era de 11,75
nascimentos por mil habitantes Fonte: IBGE (2022).

O SINASC, Sistema de Informac&o sobre Nascidos Vivos do Ministério da Saude,
retine dados sobre 0s nascidos vivos e suas caracteristicas mais importantes, relativas ao

parto, ao recém-nascido e a mée.

7.1.2 Mortalidade Infantil

A taxa de mortalidade era de 7,09 6bitos por mil habitantes, segundo dados do
IBGE (2022).

A taxa de mortalidade infantil € calculada a partir do nimero de 6bitos de menores
de um ano de idade por mil nascidos vivos, na populacdo residente em determinado
espaco geografico, no ano considerado. E um indicador fundamental que, além de estimar
o risco de morte dos nascidos vivos durante o seu primeiro ano de vida, reflete, de uma
maneira geral, as condicdes de desenvolvimento socioeconémico e infraestrutura
ambiental, bem como o0 acesso e a qualidade dos recursos disponiveis para atencdo a satde
materna e da populacéo infantil. Outros aspectos também influenciam a sua reducdo,
como o declinio da fecundidade e o efeito de intervencGes publicas em salde,
saneamento, educacdo da populacdo, entre outros. Expressa um conjunto de causas de
morte cuja composi¢ao é diferenciada entre os subgrupos de idade e fornece importantes
subsidios para os processos de planejamento, gestdo e avaliacdo de politicas e acdes de
salde voltadas a atencdo pré-natal e ao parto, bem como para a protecdo da satde infantil.

#D Mortalidade infantil

(o))
Qo
(8]
[
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7.1.3 Mortalidade Materna:

Obitos maternos sdo definidos na CID-10 como a morte de uma mulher durante a
gestacdo ou até 42 dias apds o seu término, independentemente da duragéo ou localizacéo
da gravidez, em razdo de qualquer causa relacionada com ou agravada por este estado
fisioldgico ou por medidas a ele relacionadas. Estdo excluidas deste marcador as causas

externas.

7.1.4 Mortalidade Geral:

As informacdes sobre mortalidade sdo obtidas por meio de coleta sistematica de
dados lancados nas declarag6es de 6bito (DO) e inscritos no Sistema de Informacéo sobre
Mortalidade (SIM) do Ministério da Saude.

7.1.5 Incidéncia de Neoplasias:

Atualmente, de acordo com a dindmica de trabalho da equipe de Vigilancia
Epidemioldgica da Secretaria Municipal da Saude de Jardim Alegre, a incidéncia de
neoplasias na populacgdo residente na cidade é computada a cada ano. Deve ser ressaltado
que estes agravos ndo sao definidos como de notificacdo obrigatdria, e esta metodologia
de levantamento da incidéncia anual com a referida defasagem esta respaldada pelo
INCA. Para o enfrentamento do cancer sdo necessarias acées que incluam educacéo,
promocao, prevencdo e atengdo a saude. O conhecimento da situacdo real é, portanto,
essencial para a definicdo de prioridades e avaliacdo das agdes realizadas. As neoplasias
sdo um grupo de fator para causas de 6bito frequente, e verifica-se, no sexo feminino, o

predominio do cancer de mama e, no sexo masculino, do cancer de préstata.

7.1.6 Mortalidades por Causas Externas:

As mortes por causas externas correspondem a uma grande parcela de 6bitos em
grande parte dos paises em todo 0 mundo. O que varia, contudo, € a distribui¢do quanto
ao tipo de causa dentre as que compdem o grupo e também a faixa etaria mais acometida.
E importante esclarecer que a taxa de mortalidade por causas externas é subdividida entre
0s principais tipos de acidentes e violéncias. Inclui, portanto, além da taxa por acidentes

de transito, as agressdes e intervengdes legais (homicidios), as lesdes autoinfligidas
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(suicidios), e todas as demais causas externas e, finalmente, as lesdes em que se ignora se
foram acidental ou intencionalmente infligidas, definidas como o0s casos em que, apesar
das investigacdes, ndo foi possivel determinar a razdo da morte. Vale dizer que a morte é
consequéncia de uma lesdo, mas desconhecem-se as circunstancias do evento que a
causou. No Brasil, essa distribuicdo mostra predominancia das causas intencionais
(homicidios), seguidos dos acidentes de transporte. O peso das causas externas em que se
ignora se foram acidentais ou intencionais é pequeno, devido aos esforgos despendidos

no sentido da melhoria da qualidade da informacao.

7.1.7 Morbidades:
Refere — se ao conjunto dos individuos que adquirem doencas hum dado intervalo
de tempo em uma determinada populagdo. Mostra 0 comportamento das doencas e dos

agravos a saude na populacéo.

Principais causas de morbidade no Municipio de Jardim Alegre:
1° aparelho circulatdrio: hipertensdo arterial e Cardiopatias;
2%istema enddcrino: diabetes mellitus, renal crénico e neuropatias; 3°queixas

ortopédicas: nervo ciatico, lombalgias e artralgias.

7.1.8 Indicadores de Morbidade:

e Incidéncia: A incidéncia de uma doenga em um determinado local e periodo, ¢
0 numero de casos novos da doenca que iniciaram no mesmo local e periodo. A
intensidade com que acontece uma doenca numa populacdo mede a frequéncia ou
probabilidade de ocorréncia de casos novos de doencas na populacao.

e Prevaléncia: Indica qualidade do que prevalece, prevaléncia implica em
acontecer e permanecer existindo num momento considerado. Portanto € o numero total
de casos de uma doenga, existente num determinado local e periodo.

e Taxa de Ataque: Taxa de incidéncia de uma determinada doenca para um grupo
de pessoas expostas a0 mesmo risco. E muito Gtil para investigar e analisar surtos de

doencas ou agravos a satde em locais fechados.
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7.1.9 Agravos de Notificacdo Obrigatoria:

A Vigilancia Epidemioldgica utiliza as notificagbes de doengas
compulsorias/obrigatorias, para efetuar acbes de controle e prevencao de doengas. Muitas
das acdes preventivas e de controle de doencas sdo baseadas nas notificacdes. O fato de
ndo notificar pode acarretar em grandes consequéncias desde surtos e epidemias, além de
comprometer o trabalho da Vigilancia Epidemiolégica. “Para isso, faz-se necessario que
0s responsaveis pela coleta estejam bem preparados para diagnosticar corretamente o
caso, bem como realizar uma boa investigacdo epidemioldgica, com anotacdes claras e

confiaveis.

7.1.10 Doenca Infectocontagiosa Cronica
Sifilis na Gestacéo;
Hepatites virais;
Tuberculose;
HIV/AIDS.

7.1.11 Violéncias
Violéncia contra a crianca e ao adolescente;

Violéncia contra a mulher.

7.1.12 Perfil de Internacgdes e Condic¢des Sensiveis a Atencdo Primaria

Os dados disponiveis para analise do perfil de internacdes sdo originados do
Sistema de Informag6es Hospitalares.

A unidade de registro e pagamento de cada internacdo é a Autorizacdo de
Internacdo Hospitalar (AIH), emitida pelos hospitais conveniados ao SUS, relativas as
hospitalizacGes de residentes em Jardim Alegre. Nesta anélise os numeros de individuos
internados sdo aproximados, pois as transferéncias e reinternagfes sdo computadas,

inclusive a de pacientes cronicos e psiquiatricos.
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7.1.13 Cobertura Vacinal:

A avaliacdo da cobertura vacinal inclui um conjunto de indicadores que informam
a potencial protecdo de criangas menores de um ano para algumas doengas
imunopreveniveis, como a tuberculose, hepatite B, sarampo, rubéola, caxumba, difteria,
tétano, coqueluche, meningites e outras doencas invasivas por Haemophilus influenzae,
doenca por rotavirus, pneumonia e meningite por pneumococo, meningite meningocdcica
C e poliomielite, podemos concluir que temos uma boa cobertura de vacinagdo em nosso
municipio. Para alcancar as metas precisamos da colaboracéo da atencéo basica, na busca

ativa de pacientes, divulgacéo e orientacéo.

7.2 Centro de Saude Ambiental

O Centro de Saude Ambiental — CSA atua por competéncia e responsabilidade
legal, no controle de riscos que de alguma forma possam afetar a saide humana. A acao,
portanto, estd voltada a avaliacdo e intervencdes nos fatores sécio — ambientais e do
trabalho humano, bem como nos processos de producdo e transformacgédo que direta ou
indiretamente possam oferecer qualquer risco a saide. O CSA ¢ a instancia responsavel
pelo planejamento e gerenciamento das macro diretrizes que norteiam as a¢des de Saude
Ambiental no municipio, além de normatizar, acompanhar e apoiar as acfes técnico-
operacionais, visando resultados e o impacto epidemiolégico advindo do controle dos
riscos ambientais urbanos, da producéo, As acdes do CSA, num contexto mais amplo ndo
envolvem somente as fiscalizacdes e intervencdes de vigilancia sanitaria de produtos e
servicos de interesse a saude, englobam acdes em Saude Ambiental, incorporando a visdo
de protecdo do meio ambiente e trabalhador e sdo baseadas em legislacdo sanitaria
federal, estadual ou municipal.

7.3 InspecOes Realizadas por Tipo de Servigo

Alimentos e Servico de Inspecdo Municipal (SIM): inddstrias, cozinhas
industriais, restaurantes, lanchonetes, panificadoras, agougues, comércio varejista e
atacadista de produtos alimenticios e estabelecimentos que comercializam produtos de

origem animal.
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Produtos de Interesse a Saude: medicamentos e insumos farmacéuticos,
cosmeéticos, produtos de higiene e perfumes, saneantes domissanitarios e produtos para a
salde (correlatos).

Servicos de interesse a saude: escolas, creches, ILPIS (instituicGes de longa
permanéncia para idosos), comunidades terapéuticas e Servigos de assisténcia a saude e
de apoio diagnostico e terapéutico: hospitais, clinicas, Laboratérios.

Saude do Trabalhador: Fiscalizacdo de ambientes e processos de trabalho.

Vigilancia Ambiental: Acdes referentes ao meio ambiente.

Zoonoses e Vetores: Acoes referentes ao controle de zoonoses e vetores.

7.4 Vigilancia Sanitaria

As acdes de Vigilancia Sanitaria (VISA) sdo pautadas na promogao e prevencao
da saude da populacdo, com acGes capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a
salde e intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da producédo e
da circulacdo de bens e da prestacao de servicos de interesse da saude. Baseado nisso, a
Vigilancia Sanitéaria atua principalmente junto aos estabelecimentos, realizando inspecoes

sanitarias, seja por solicitacdo da propria empresa ou pelo recebimento de dendncias.

7.5 Controle do AEDES

Levantamentos Rapidos de indice de Infestagdo por Aedes aegypti; Pesquisa
larvaria em pontos estratégicos; Delimitacdo de focos; Bloqueio de Transmissdo de casos
positivos de dengue, zika ou chikungunya, ; Tratamento focal e/ou residual em imdveis
com foco positivo conforme indicacdo técnica. Visitas com orientacdo e remocao de
criadouros em todos os imdveis. Atividades de comunicacdo, mobilizacdo e educativas
realizadas em todo o municipio a fim de propiciar a adesdo das pessoas e da sociedade
organizada, de maneira consciente e voluntaria, para o enfrentamento da proliferacéo do
Aedes aegypti e consequentemente reducdo da ocorréncia dos agravos transmitidos por
este vetor (dengue, zika e chikungunya).

7.6 SAMU
O SAMU ¢ o Servico de Atendimento Movel de Urgéncia, que atende os casos de

urgéncia e emergéncia, financiado pelo Governo Federal, Estadual e Municipais, com a
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finalidade de melhorar o atendimento a populacéo. Foi criado em 2003 e faz parte da
Politica Nacional de Urgéncias e Emergéncias.
Em 2017 foi implantado o Servico de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU,

no municipio.

7.7 Central de Leitos

Esta politica estd organizada em trés dimensdes de atuacdo, interligadas e
integradas entre si: Regulacdo de Sistemas de Saude, Regulacdo da Atencéo a Saude e
Regulacdo do Acesso a Assisténcia. Esta ultima pode também ser denominada de
regulacdo do acesso ou regulacgéo assistencial.

A Regulacdo do Acesso a Assisténcia é responsavel pela organizacdo, controle,
gerenciamento e priorizagdo do acesso e dos fluxos assistenciais no SUS. Abrange as
unidades reguladoras e a regulacdo médica exerce a autoridade sanitaria para garantir o
acesso baseado em protocolos, classificacdo de risco e outros critérios de priorizacdo
(PORTARIA N° 1.559, 2008).

7.8 Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar

E um setor que deve avaliar as ofertas e as demandas vindas da Atencdo Priméria,
construindo as linhas guias em conjunto, protocolos de referéncias para direcionar e
qualificar os encaminhamentos. Fazem parte desse setor a Saide Mental, a Central de

Marcacdo de Consulta Especializada e o Laboratério Municipal.

7.9 Consorcio Intermunicipal

O consércio intermunicipal de satde de Ivaipora CIS 22°RS de lvaipora, fundado
em 10 de junho de 1998 constituido nos termos do artigo 25 da Constitui¢do Estadual do
Parana e da lei complementar 82, de 24 de junho de 1998 e da lei 11.107 de 06 de abril
de 2005constitui se em uma associacdo publica com personalidade juridica de direito
publico e natureza autarquica e sera regido pelo artigo 30, VII da Constituicdo Federal
cumulado com o artigo 10, 11 da Lei Federal 8080/90, artigo 3 da Lei Federal 8140/920,
lei federal 4320/64, Lei Complementar do estado do Parana 82/98.
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7.10 Saude Mental

A principal porta de entrada para os servi¢os de saude mental do municipio de
Jardim Alegre s&o as Unidades Basicas de Saude (Atencdo primaria), atendendo tanto por
demanda esponténea, quanto pacientes encaminhados de outros servicos.

A secretaria de saude do municipio, possui 01 psicdlogas, atendendo 40 horas
semanais, 01 Assistente Social, 20 horas semanais, um CAPS no municipio que atende
pelo Consércio.

7.11 Assisténcia Farmacéutica

Assisténcia Farmacéutica € um grupo de atividades relacionadas com o
medicamento, destinadas a apoiar as a¢cbes demandadas por uma comunidade. Envolve o
abastecimento de medicamentos em todas e em cada uma de suas etapas constitutivas, a
conservacao e controle de qualidade, a seguranca e eficacia terapéutica de medicamentos,
0 acompanhamento e a avaliacdo da utilizacdo, a obtencdo e a difusdo de informacéo
sobre medicamentos e a educacdo permanente dos profissionais de satde, do paciente e
da comunidade para assegurar o0 uso racional de medicamentos.

O objetivo da Assisténcia Farmacéutica (AF) no municipio é apoiar as acdes de
salde promovendo o acesso da populacdo aos medicamentos padronizados e seu uso

racional.

7.12 Atencdo Primaria a Saude

A equipe de coordenacdo das APS, tem como objetivo planejar, promover,
implantar estratégias no ambito da satde, acompanhar e orientar os processos de trabalho
dos profissionais que atuam na aten¢do basica sob sua responsabilidade. Desenvolvendo
acdes junto aos demais profissionais, as diretrizes e normas que incidem sobre a APS em
ambito municipal, com énfase na Politica Nacional de Atengdo Bésica, de modo a orientar
a organizacao do processo de trabalho.

O Municipio de Jardim Alegre apresenta na atencdo priméaria uma UBS central,
04 (quatro) Equipes Saude da Familia com 03 (trés) unidades basicas de saude rural
(Assentamento Oito de Abril, Jardim Florestal e Barra Preta) e 04 (quatro) pontos de
apoio rural (Pouso Alegre, Cascalho, Brasinha e Baianos), oferecendo consultas medicas,

odontoldgicas, vacinas, entre outros atendimentos.


mailto:assisocial@jardimalegre.pr.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Praca Mariana Leite Félix — 800 —CEP: 86860-000

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

e-mail: assisocial@jardimalegre.pr.gov.br -fone - 43-3475.2445

7.13 Saude Bucal

O municipio de Jardim Alegre j& teve o retorno dos atendimentos odontol6gicos
eletivos desde a orientacdo da SESA-PR através da nota orientativa 39/2020. Os
atendimentos estdo sendo realizados respeitando os cuidados e recomendacdes com
relacdo a: Organizacdo do atendimento;

Cuidado com o profissional de satde/paciente; Cuidado com o servigo de saude;
Cuidado com o ambiente; Processamento de produtos de saude; Cuidado relacionado aos

procedimentos odontoldgicos.

7.14 Programa de Agentes Comunitarios de Saude

Esta estratégia visa desenvolver agdes que busquem a integracdo entre as equipes
de salde e a populacdo residente na area de abrangéncia das Unidades de Salde,
considerando suas caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos, suas familias, grupos sociais e/ou a coletividade. Para tanto sdo necessarias
algumas habilidades tais como: trabalhar em equipe, promover a integragao entre a equipe
de salde e a populacdo de referéncia a Unidade de Saude, identificar a importancia do
acompanhamento da familia no domicilio como base para o desenvolvimento de suas
acOes e orientar individuos e grupos sociais quanto aos fluxos, rotinas e acbes de

desenvolvimento no &mbito da aten¢do basica de salde.

7.15 Controle Social

O conselho municipal de satde tem por funcdo formular estratégias e atuar no controle
de politicas publicas de satde, é um érgdo colegiado, deliberativo permanente do sistema
unico de satde — sus em cada esfera de governo. O nosso conselho e composto pelos
representantes de usuarios com 50% das cadeiras, trabalhadores de salde com 25%

prestadores de servigos de satde com 12,50% e gestdo com 12,50%.

8. ASSISTENCIA SOCIAL

A Assisténcia Social € uma politica publica que visa garantir direitos sociais e

protecdo social as pessoas em situacdo de vulnerabilidade e risco social, marcada por uma
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historia de luta e conquistas por parte dos movimentos sociais e da sociedade civil
organizada. Ao longo dos anos, foram criados diversos equipamento, programas e
servigos socioassistenciais, visando promover a incluséo social, constituindo-se a rede
socioassistencial municipal.

De acordo com a Norma Operacional Basica do SUAS (NOB/SUAS, 2012) em
seu artigo 9°, paragrafo unico “considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado
da oferta de servicos, programas, projetos e beneficios de Assisténcia Social mediante
articulacdo entre todas as unidades de provisao do SUAS”. (BRASIL, 2012, p.19)

Para a coleta de dados da Assistencia Social no municipio, foi utilizado o RMA
que é um importante instrumento de monitoramento e avaliacio do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS). Por meio desse registro, é possivel coletar informagoes
precisas sobre os atendimentos realizados pelos profissionais da assisténcia social, o que
ajuda a identificar as demandas da populacdo e a planejar acdes mais efetivas no CRAS
e CREAS.

O RMA também permite o acompanhamento da evolucdo dos atendimentos ao
longo do tempo, o0 que ajuda na identificacdo de tendéncias e na avaliagcdo do impacto das
politicas publicas na vida das pessoas. Por isso, € fundamental que os profissionais da
assisténcia social realizem o registro adequado dos atendimentos no RMA, garantindo a
qualidade e a confiabilidade dos dados coletados. Dessa forma, é possivel promover uma
gestdo mais eficiente e transparente, contribuindo para a melhoria continua do SUAS e

para o fortalecimento da Politica de Assisténcia Social no pais.

8.1 Diagnostico de Gestao
A constituicdo de 1988 traz uma nova concepg¢édo para a Assisténcia Social de
Politica de seguridade social ndo contributiva, direito do cidadao e dever do Estado. “(...)
como politica publica, a assisténcia social inicia seu transito para um campo novo: o
campo dos direitos, da universalizagdo dos acessos e da responsabilidade estatal. ” PNAS,
pg31.
Desta forma, o municipio de Jardim Alegre passa a adequar 0S servigos
socios assistenciais de acordo com as normativas vigentes. Até o ano de 2005, a
assisténcia social era vinculada a Secretaria Municipal de Saide como Divisdo de

Assisténcia Social e 0s servigos assistenciais eram prestados em sua maioria vinculados
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a Associacdo de Protecdo a Maternidade e a Infancia — APMI, entidade filantropica,
gerida principalmente pelas Primeiras Damas. Nesta época, as criangas de até 6 anos
frequentavam as creches, as de 7 a 12 anos e os adolescentes o CEMIC, os idosos
frequentavam o Grupo Conviver atraves de baile uma vez por semana e todos esses
programas estavam vinculados a APMI. Existia apenas um profissional de Servico Social
dentro da Divisdo de Assisténcia Social para atender todas as demandas do municipio e
realizar a parte burocrética dos Convénios existentes.

Nesta epoca, ja existia o Servico de Abrigamento para Criangas e
Adolescentes, através da Casa Lar, fundada em 1996, devido a necessidade de ter um
lugar para onde fosse encaminhada as criancas e adolescentes que tivessem seus direitos
violados.

Em 2006, foi criada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social com as devidas
divisbes, sendo desvinculada da Salde e comecou-se entdo a organizar 0S Servicos
Saécioassistencias de acordo com a legislacdo, sendo legalizada e atualizada através da lei
N° 960 de 04/07/2017.

Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social: coordenar o Sistema Unico
de Assisténcia Social no Municipio em conformidade com a Politica Nacional de
Assisténcia Social vigente; promover um conjunto integrado de agdes socioassistenciais
basicas e especializadas de iniciativa pablica e da sociedade civil organizada para
atendimento das necessidades sociais do publico alvo da Assisténcia Social, conforme
preconiza a Lei Orgénica da Assisténcia Social e a Politica Nacional de Assisténcia
Social; organizar os servicos de forma descentralizada, considerando as especificidades
socioterritoriais; prover servigos, programas, projetos e beneficios de protecdo social
béasica e/ou especial para familias, individuos e grupos que se encontram em situacées de
vulnerabilidade e riscos, assegurando a centralidade na familia, a convivéncia familiar e
comunitaria; co-financiar a Politica de Assisténcia Social; formular a Politica Municipal
de Assisténcia Social, elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social e elaborar o
orcamento da Politica Municipal de Assisténcia Social; contribuir com a incluséo e a
equidade dos usuarios e grupos especificos, ampliando o acesso aos bens e servicos
socioassistenciais basicos e especiais em areas urbana e rural; organizar e gerir a rede
municipal de inclusdo e protecdo social, composta pela totalidade de servigos, programas

e projetos existentes em sua area de abrangéncia, respeitando uma das Diretrizes da


mailto:assisocial@jardimalegre.pr.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Praca Mariana Leite Félix — 800 —CEP: 86860-000

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

e-mail: assisocial@jardimalegre.pr.gov.br -fone - 43-3475.2445

Politica Nacional de Assisténcia Social - comando unico da Politica de Assisténcia Social
no Municipio; coordenar a execucdo dos beneficios eventuais, servi¢os assistenciais,
programas e projetos realizada pelas entidades e organizac6es da sociedade civil; definir
padrdes de qualidade, formas de acompanhamento, monitoramento e avaliacao das acbes
governamentais e ndo-governamentais de ambito local; articular-se com outras politicas
setoriais de &mbito municipal com vistas a inclusdo dos destinatérios da assisténcia social;
acompanhar e avaliar o Beneficio de Prestagdo Continuada; prover o publico usuario da
Politica de Assisténcia Social constituido por cidadaos e grupos que se encontram em
situacbes de vulnerabilidade e riscos, tais como familias e individuos excluidos, com
perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e sociabilidade, mediante
servicos socioassistencias basicos e especializados; executar, manter e aprimorar 0
sistema de gestdo da politica e dos servicos de assisténcia social, respeitando as Diretrizes
preconizadas pela Politica Nacional de Assisténcia Social, como: comando Unico das
acOes, participacao da populacdo, primazia da responsabilidade do Estado e centralidade
na familia; e os principios da supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre
as exigéncias de rentabilidade econdmica, universalizacdo dos direitos sociais,
respeito a dignidade do cidaddo, igualdade de direitos no acesso ao atendimento,
divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos socioassistenciais,
critérios para sua concessao e controle das acdes, com o envolvimento e articulacdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, do Conselho Municipal de Saude, do Conselho Municipal de
Educacdo, do Conselho Municipal do Trabalho, do Conselho Municipal do Idoso e
outros; e executar outras atividades afins no ambito de sua competéncia.

A Equipe Técnica de referéncia, conta atualmente com a Secretaria de Assisténcia

Social, um Assistente Social e um administrativo.
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8.2. Organograma

8.3. Rede socioassistencial do municipio

A Rede Socioassistencial € uma politica social constituida por um conjunto de
servicos, programas, projetos e beneficios que séo prestados diretamente aos municipes
ou por meio de convénios com organizagdes sem fins lucrativos.

Os principios e diretrizes da politica devem assegurar garantias sociais, como
Seguranca de Acolhida, Seguranga de Sobrevivéncia e Renda e Seguranga de Convivio e
Convivéncia. A Politica de Assisténcia Social, bem como seus servi¢os sdo designados
para o atendimento de todos, sendo pessoas de qualquer idade ou familias que se
encontram em situagdo de privacdo, vitimizagdo, exploragdo, vulnerabilidade, excluséo
pela pobreza, risco pessoal e social.

A rede publica de Assisténcia Social no municipio conta com:

PROTECAO SOCIAL BASICA

a) 01 CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social
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Ao CRAS compete: Conduzir a execugdo dos servigos socioassistencias, a partir
das diretrizes da politica municipal de assisténcia social e Plano Municipal de Assisténcia
Social; Articular, com a Divisio de Gestdo do Cadastro Unico e de Beneficios, 0
planejamento e execucdo do Cadastro Unico e dos programas de transferéncia de renda
no CRAS; Estabelecer fluxos e padrdes do processo de trabalho no CRAS, considerando
as especificidades territoriais; Sistematizar informacGes dos servigos desenvolvidos no
CRAS; Favorecer a relacdo da equipe de trabalhadores sociais do CRAS com as demais
instancia da SMAS, contribuindo com o estabelecimento de fluxos e procedimentos em
consonancia com as diretrizes estabelecidas; Desenvolver acdes integradas com outras
secretarias e conselhos, objetivando a protecdo e inclusdo social dos usuarios dos
programas e acOes de protecdo social basica; Executar, em conjunto com a equipe, 0S
servigos socioassistencias no CRAS a partir das diretrizes da politica municipal de
assisténcia social e plano municipal de assisténcia social; Proceder a estudos e sugerir
medidas que visem a melhoria dos trabalhos da Politica de Assisténcia Social ; Realizar
acOes integradas entre 0 CRAS e 0s servicos de atencdo a crianca, adolescente e juventude
e idosos e servicos de Protecdo Social Especial; Garantir a equipe técnica 0 acesso a
todas as informacdes/orientacbes recebidas da SEMAS; Apoiar a equipe técnica no
desempenho de suas funcgdes, auxiliando-os no repasse das diretrizes e orientacdes
necessarias a prestacado dos servicos; Apoiar e monitorar a equipe técnica no cumprimento
e implementagdo das rotinas e protocolos administrativos estabelecidos na unidade;
Promover a articulacdo no estabelecimento de fluxos com outros 6rgdos relacionados
direta ou indiretamente a assisténcia social; Coordenar a construcdo de contetido a serem
trabalhados com as pessoas e familias; Coordenar o processo de vigilancia social no
territdrio para identificacdo das principais vulnerabilidades e areas de maior incidéncia,
atentando para a garantia e defesa de direitos socioassistenciais: Realizar, em conjunto
com a equipe, analise territorial da cobertura, auséncia e insuficiéncia dos servigos
socioassistenciais e das demais politicas pablicas existentes no territorio; Coordenar, em
conjunto com a equipe da unidade e demais servigos da rede socioassistencial, a
realizacdo das pré-conferencia; Avaliar e monitorar a implementacao do Plano Municipal
de Assisténcia Social, acompanhando o cumprimento das metas pactuadas; Desenvolver

outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.


mailto:assisocial@jardimalegre.pr.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Praca Mariana Leite Félix — 800 —CEP: 86860-000
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e-mail: assisocial@jardimalegre.pr.gov.br -fone - 43-3475.2445

A Equipe Técnica de referéncia, conta atualmente com: um Coordenador; uma

Assistente Social; um Psic6logo; um Administrativo; quatro servigos gerais; um

motorista; uma coordenadora do Programa Bolsa Familia; uma entrevistadora do

Programa Bolsa Familia; uma responsavel pelos Sistemas Sociais; trés visitadoras sociais

do Programa Crianca Feliz; uma Coordenadora de programas; dois Estagiarios.

Familias em acompanhamentos pelo PAIF

ACOES

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

familias em
acompanhamento
pelo PAIF

249

363

604

1.168

5.974

1.135

214

1.538

1.459

121

Familias em
situacdo de extrema
pobreza

16

35

49

88

291

57

22

25

15

atendimentos
particularizados
realizados

483

1.549

1.305

2.764

5.874

3.847

4.461

7.111

6.760

8.506

beneficiarias do
Programa Bolsa
Familia

18

36

56

157

587

80

25

39

com membros
beneficiarios do
BPC

19

185

Total de
Atendimentos
realizados

771

1.986

2.018

4.196

12.911

5.122

4.725

8.718

8.228

8.651

201a 2015

Familias em acompanhamentos pelo PAIF

2016

2017

20138

2018

2020

2021

2022

2023
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Beneficios Eventuais

A(;OES 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Total de auxilios- 0 0 0 13 22 56 25 15 14 19
natalidade

concedidos

Total de auxilios- 0 0 0 1 10 11 8 9 6 10

funeral concedidos

Outros beneficios 0 0 0 267 493 191 2.869 | 1.233 | 1.564 | 1.878
eventuais

concedidos
TOTAL 0 0 0 281 525 258 2.902 | 1.257 | 1.584 | 1.907
Beneficios eventuais
2014 2015 2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022 2023

Atendimentos coletivos realizados pelo CRAS

ACOES 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Familias participando | 206 | 281 |462 |779 |1314|553 |130 |8 6 52
regularmente de
grupos no ambito do
PAIF

Criancasde 0 a 6 0 160 | 173 389 395 399 84 35 35 83
anos em SCFV

Criancas/adolescentes | 0 720 | 987 952 |1.061|1.352|963 |999 |692 |1.112
de 7 a 14 anos em
SCRV

Adolescentesde 15a | 185 | 43 33 58 82 91 20 97 45 29
17 anos em SCFV

Adultos entre 18e 59 | 0 0 0 676 653 592 78 0 0 0
anos em SCFV

Idosos em SCFV 370 | 575 [1.015]1.123]2.122 2532|793 |390 | 777 |1.460
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Pessoas com 48 114 | 124 72 70 54 36 51 2 3
deficiéncia SCFV
TOTAL 809 | 1893 |2.794 | 4.049 | 5.697 | 5,573 | 2104 | 1580 | 1557 | 2.739

Atendimentos coletivos realizados pelo CRAS

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Os gréaficos acima apresentam uma andlise do volume de atendimentos ao longo
dos anos, desde 2014 até 2023. E possivel notar um aumento gradativo na quantidade
total de atendimentos, o que pode indicar um aumento na demanda pelos servicos
oferecidos. No entanto, € importante ressaltar que ocorreu uma leve queda no nimero de
atendimentos em 2020, o que pode ser explicado pela Pandemia de COVID-19 e o
consequente isolamento social, mas houve um aumento substancial no numero de

Beneficios concedidos no ano.

Perfil Populacional por Bairro de acordo com o Cadunico

BAIRRO N° DE
PESSOAS

CONJUNTO JOSE PACHULSKI 49
CONJUNTO BORIM 07
CONJUNTO PORTO SEGURO 02
CONJUNTO JOSE PAVAN 08
BAIRRO DO CASCALHO 09
BAIRRO DOS PEREIRAS 05
CENTRO 481
PARQUE DAS FLORES 37
PLACA LUAR 11
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PALMEIRINHA 12
JARDIM AMERICA 11 05
BRASINHA 08
POUSO ALEGRE 13
PATRIMONIO DOS BAIANOS 07
JARDIM FLORESTAL 29
VILA RURAL 04
ASSENTAMENTO 8 DE ABRIL 104
AGUA DO COQUINHO 02
BARRA PRETA 40
PATRIMONIO DOS BAIANOS 07
JARDIM AMERICA 12
CONJUNTO FRONTINO DE LIMA 19
JARDIM MONTREAL 06
CONJUNTO PORTO SEGURO 13
CONJUNTO GLORINHA RECHE 39
ESCOLINHA 01
PROJETADA 16
JARDIM DAS FLORES 01
SITIO 01
AGUAS DE SARANDI 01
ESCOTEIROS 03
RANCHO ALEGRE 01

Perfil Populacional por Bairro de acordo com o Cadunico
500
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Ao realizar a comparacdo da quantidade de familias referenciadas ao CRAS em
situacdo de vulnerabilidade, com base no Cadastro Gnico, observa-se que o territorio com

maior quantidade de pessoas esta espalhado na cidade, em areas considerada como Centro
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e em segundo lugar fica 0 Assentamento 8 de Abril na zona rural. Observa-se também
que o Conjunto José Pachulski e o Glorinha Rech, possui uma grande quantidade de
pessoas em vulnerabilidade, sendo necessario maior intervencdo da Politica de

Assisténcia Social.

b) 01 Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e
Adolescentes e 01 Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
Pessoas Idosas
Ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos compete:

Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situacfes de
risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria; Prevenir a
institucionalizacdo e a segregacédo de criangas, adolescentes, em especial, das pessoas
com deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitéria; Promover
acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecéo social;
Promover acessos a servicos setoriais, em especial das politicas de educacdo, salde,
cultura, esporte e lazer existentes no territdrio, contribuindo para o usufruto dos usuarios
aos demais direitos; Oportunizar o acesso as informacgdes sobre direitos e sobre
participacdo cidadd, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;
Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacGes artisticas, culturais, esportivas e de
lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades; Favorecer o
desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e
vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e
comunitarios; Fortalecer a interacdo entre criancas do mesmo ciclo etario; Valorizar a
cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus brinquedos e brincadeiras
e a promocdo de vivéncias divertidas/ludicas; Desenvolver estratégias para estimular as
potencialidades de criangas com deficiéncia e o papel das familias e comunidade no
processo de protecdo social; Criar espagos de reflexdo sobre o papel das familias na
protecdo das criangas e no processo de desenvolvimento infantil; Assegurar espacos de
convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relacbes de afetividade e
sociabilidade; Complementar as agdes de protecdo e desenvolvimento das criangas e 0
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais. - Estimular a participagdo na vida

publica do territorio e desenvolver competéncias para a compreensao critica da realidade
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social e do mundo moderno; Contribuir para a insercdo, reinsercdo e permanéncia no
sistema educacional; Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo
social; Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direitos de
cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias
especificas basicas; Contribuir para a insercdo, a reinsercdo e a permanéncia dos
adolescentes no sistema educacional; Desenvolver outras atividades afins, no ambito de
sua competéncia.

A Equipe Técnica de referéncia, conta atualmente com: uma Coordenadora; uma

Educadora Fisica; duas Orientadoras Social; cinco Oficineiros; uma Cozinheira.

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
a) 01 CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

Servico de apoio, orientacdo e acompanhamento a familias com um ou mais de
seus membros em situacdo de ameaca ou violacdo de direitos. Compreende atencdes e
orientagdes direcionadas para a promocéo de direitos, a preservacao e o fortalecimento
de vinculos familiares, comunitérios e sociais e para o fortalecimento da funcéo protetiva
das familias diante do conjunto de condicdes que as vulnerabilizam e/ou as submetem a
situacOes de risco pessoal e social.

O atendimento fundamenta-se no respeito a heterogeneidade, potencialidades,
valores, crengas e identidades das familias. O servigo articula-se com as atividades e
atencdes prestadas as familias nos demais servigos socioassistenciais, nas diversas
politicas publicas e com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos. Deve
garantir atendimento imediato e providéncias necessarias para a inclusdo da familia e seus
membros em servicos socioassistenciais e/ou em programas de transferéncia de renda, de
forma a qualificar a intervencdo e restaurar o direito.

Ao PAEFI desenvolvido no CREAS compete: Contribuir para o fortalecimento da
familia no desempenho de sua funcéo protetiva; Processar a incluséo das familias no
sistema de protecdo social e nos servigos publicos, conforme necessidades; Contribuir
para restaurar e preservar a integridade e as condigdes de autonomia dos usuarios; para
romper com padrbes violadores de direitos no interior da familia; para a reparacdo de
danos e da incidéncia de violagdo de direitos; Prevenir a reincidéncia de violagdes de

direitos; Contribuir para a reducdo das violagbes dos direitos socioassistenciais, seus
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agravamentos ou reincidéncia, para a protecdo social a Familias e individuos, para o
acesso a servicos socioassistenciais e das politicas publicas setoriais, para identificacdo
de situacOes de violagéo de direitos socioassistenciais e melhoria da qualidade de vida
das familias; assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa de criancas,
adolescentes, jovens, adultos, idosos e familias que identifique, nos territérios, a
incidéncia de trabalho infantil, exploracdo sexual de criangas e adolescentes, situagdo de
rua, dentre outras. Construir 0 processo de saida das ruas e possibilitar condi¢bes de
acesso a rede de servicos e a beneficios assistenciais; Identificar familias e individuos
com direitos violados, a natureza das violacGes, as condi¢es em que vivem, estratégias
de sobrevivéncia, procedéncias, aspiracdes, desejos e relacGes estabelecidas com as
instituicbes; Promover acles de sensibilizacdo para divulgacdo do trabalho realizado,
direitos e necessidades de incluséo social e estabelecimento de parcerias; Promover agoes
para a reinsercdo familiar e comunitaria. Prover atencdo socioassistencial e
acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas
em meio aberto, determinadas judicialmente. Promover a autonomia e a melhoria da
qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosas com dependéncia, seus cuidadores
e suas familias; desenvolver acbes especializadas para a superacdo das situacdes
violadoras de direitos que contribuem para a intensificacdo da dependéncia; prevenir o
abrigamento e a segregacdo dos usuarios do servico, assegurando o direito a convivéncia
familiar e comunitaria. Possibilitar condi¢fes de acolhida na rede socioassistencial e
contribuir para a construcdo de novos projetos de vida, respeitando as escolhas dos
usuarios e as especificidades do atendimento; contribuir para restaurar e preservar a
integridade e a autonomia da populacdo em situacdo de rua; promover acfes para a
reinsercdo familiar e/ou comunitéria.

A Equipe Técnica de referéncia, conta atualmente com: uma Coordenadora; uma

Assistente Social; uma Psic6loga; um Estagiario/recepcionista.

Atendimentos realizados no CREAS

ACOES 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Total de casos em 117 14 270 299 255 340 69 681 547 415
acompanhamento

pelo PAEFI

Total de 0 0 0 111 265 224 68 582 347 428
atendimentos
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individualizados
realizados

Total de 0 0 0 0 41 9 0 10 5 5
atendimentos em
grupo realizados

Familias 0 0 0 13 36 7 2 21 27 16
encaminhadas para o
CRAS

Visitas domiciliares 0 0 0 261 208 288 42 210 156 156
realizadas

Familias beneficiarias | 2 0 16 25 18 11 1 9
do Programa Bolsa
Familia

Familias com 3 0 14 11 10 3 0 16
membros
beneficiarios do BPC

Familias com 0 0 1 0 1 2 0 0
criangas ou
adolescentes em
situagdo de trabalho
infantil

Familias com 1 0 1 2 6 2 0 1
criangas ou
adolescentes em
Servigos de
Acolhimento

Familias cuja 0 0 6 11 21 10 1 23
situacdo de violéncia/
violagao esteja
associada ao uso
abusivo de
substancias
psicoativas

Familias com 0 0 0 3 6 10 0 3
adolescente em
cumprimento de
Medidas
Socioeducativas em
meio aberto

TOTAL 123 14 308 736 867 906 183 3137 | 6274 | 1072
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Atendimentos coletivos realizados pelo CREAS

= i B

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Com base nos dados apresentados no grafico, é possivel observar que a quantidade
total de atendimentos teve uma variacdo significativa ao longo dos anos. Sofreu uma
queda acentuada em 2020, por causa da Pandemia da COVID 19, havendo um aumento
grande na quantidade de familias acompanhadas em 2021 e 2022, quando houve uma
gueda em relacdo ao ano de 2023 por falta de técnicos efetivos no CREAS.

Ressalta-se que 0 acompanhamento das familias pelo PAEFI é fundamental para
a promocao dos direitos e protecao de pessoas e familias em situacdo de risco, sendo esses

nimeros um importante indicador da atuacdo do programa.

Criancas ou adolescentes em situacdes de violéncia ou violagdes

ACOES 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Criancas ou 1 0 2 5 23 10 0 41 31 27
adolescentes vitimas

de violéncia

intrafamiliar (fisica
ou psicoldgica)
Criancas ou 1 0 11 6 2 4 0 7 2 6
adolescentes vitimas
de abuso sexual
Criancas ou 0 0 0 23 1 0 0 3 0 0
adolescentes vitimas
de exploracdo sexual
Criancas ou 0 7 2 27 0 3 16 13 22
adolescentes vitimas
de negligéncia ou
abandono

TOTAL 2 2 20 36 53 14 3 67 46 55



mailto:assisocial@jardimalegre.pr.gov.br

pe JARDIN ALLGRE 2o

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Praca Mariana Leite Félix — 800 —CEP: 86860-000

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

e-mail: assisocial@jardimalegre.pr.gov.br -fone - 43-3475.2445

Criancas ou adolescentes em situacoes de violéncia ou
violacoes

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Idosos - 60 anos ou mais - em situacdes de violéncia ou violagdes
ACOES 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Pessoas idosas 1 0 4 7 5 5 0 5 3 14
vitimas de violéncia
intrafamiliar (fisica,
psicoldgica ou
sexual)
Pessoas idosas 2 0 12 12 14 11 0 20 19 26
vitimas de
negligéncia ou
abandono
TOTAL 3 0 16 19 19 16 0 34 22 40

Idosos - 60 anos ou mais - em situa¢des de violéncia ou violagdes

2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022
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Pessoas com deficiéncia em situacdes de violéncia ou violagdes

ACOES 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Pessoas com 0 0 2 1 0 0 0 3 3 10
deficiéncia vitimas de

violéncia

intrafamiliar (fisica,
psicoldgica ou
sexual)

Pessoas com 2 0 5 4 0 0 0 3 3 13
deficiéncia vitimas de
negligéncia ou

abandono
TOTAL 2 0 7 5 0 0 0 6 6 23
Pessoas com deficiéncia em situag¢des de violéncia ou violagcdes
Mulheres adultas vitimas de violéncia intrafamiliar
A(;@ES 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Mulheres adultas (18 | 1 0 6 3 10 5 0 11 11 14
a 59 anos) vitimas de
violéncia

intrafamiliar (fisica,
psicoldgica ou
sexual)
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Mulheres adultas vitimas de violéncia intrafamiliar

2014 2015 2016 2019 2020
Pessoas em situacdo de rua
ACOES 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Pessoas em situacdo | 0 0 2 1 1 0 0 9 11 7
de rua

Pessoas em situacdo de rua

2021 2022

201S 2016 2017 2018 2018 2020 2023
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Adolescente em Cumprimento de Medida Socioeducativa (LA/PSC)

ACOES 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Quantidade de 9 0 0 2 1 1 0 1 0 2
adolescentes em
cumprimento de
Liberdade Assistida -
LA

Quantidade de 19 6 9 3 6 10 0 5 8 1
adolescentes em
cumprimento de
Prestacdo de Servigos
a Comunidade - PSC
TOTAL 28 6 9 5 7 11 0 6 8 3

Adolescente em Cumprimento de Medida Socioeducativa (LA/PSC)

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

2014 2015
Os dados do gréfico mostram uma flutuagdo na quantidade de adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas ao longo dos anos. Pode-se observar um

aumento na quantidade de casos em alguns anos, seguido de uma diminuigdo em outros.

No entanto, o nimero diminuiu consideravelmente no ano de 2023.

b) - 01 Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncias -
Centro Dia-APAE
Servigo para a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas com

deficiéncia com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitagdes agravadas por
violacbes de direitos, tais como: exploracdo da imagem, isolamento, confinamento,
atitudes discriminatérias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados
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adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizacdo da
potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que agravam a dependéncia e
comprometem o desenvolvimento da autonomia.

O servico tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusao social e a melhoria
da qualidade de vida das pessoas participantes. Deve contar com equipe especifica e
habilitada para a prestacdo de servicos especializados a pessoas em situacdo de
dependéncia que requeiram cuidados permanentes ou temporarios. A a¢do da equipe sera
sempre pautada no reconhecimento do potencial da familia e do cuidador, na aceitacéo e
valorizacdo da diversidade e na reducdo da sobrecarga do cuidador, decorrente da
prestacdo de cuidados diarios prolongados. As acBes devem possibilitar a ampliacdo da
rede de pessoas com quem a familia do dependente convive e compartilha cultura, troca
vivéncias e experiéncias. A partir da identificacdo das necessidades, devera ser
viabilizado o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda, servicos de
politicas publicas setoriais, atividades culturais e de lazer, sempre priorizando o incentivo
a autonomia da dupla “cuidador e dependente”. Soma-se a isso o fato de que os
profissionais da equipe poderéo identificar demandas do dependente e/ou do cuidador e
situacOes de violéncia e/ou violacdo de direitos e acionar 0s mecanismos necessarios para
resposta a tais condicdes.

A intervencdo sera sempre voltada a diminuir a exclusdo social tanto do
dependente quanto do cuidador, a sobrecarga decorrente da situacdo de
dependéncia/prestacdo de cuidados prolongados, bem como a interrupcao e superacdo das
violacdes de direitos que fragilizam a autonomia e intensificam o grau de dependéncia da

pessoa com deficiéncia.

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
a) 01 Casa Lar
Servico de Acolhimento provisorio e excepcional para criangas e adolescentes de
ambos 0s sexos, sob medida de protecdo (Art. 98 do Estatuto da Crianca e do
Adolescente) e em situacdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis
encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado e
protecdo. A unidade ndo deve distanciar-se excessivamente, do ponto de vista geografico

e socioecondmico, da comunidade de origem das criancas e adolescentes atendidos.


mailto:assisocial@jardimalegre.pr.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Praca Mariana Leite Félix — 800 —CEP: 86860-000

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

e-mail: assisocial@jardimalegre.pr.gov.br -fone - 43-3475.2445

Ao Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes compete:
Acolher e garantir protegéo integral; Contribuir para a prevencdo do agravamento de
situacbes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos; Restabelecer vinculos
familiares e/ou sociais; Possibilitar a convivéncia comunitaria; Promover acesso a rede
socioassistencial, aos demais Orgaos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais
politicas publicas setoriais; Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes,
capacidades e oportunidades para que os individuos facam escolhas com autonomia;
Promover 0 acesso a programacoes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas
e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades; Preservar
vinculos com a familia de origem, salvo determinacéo judicial em contrario; Desenvolver
com os adolescentes condicdes para a independéncia e o autocuidado.

A Equipe Técnica de referéncia, conta atualmente com: uma Coordenadora; um
Assistente Social; uma Psicologa; cinco Cuidador social; trés Auxiliar de cuidadora social;
um Servigos gerais.

O Assistente Social e o Psicologo sdo responsaveis pela: Realizacdo de
acompanhamento psicossocial dos usuarios; Encaminhamentos, discussbes e
planejamentos em conjunto com outros profissionais da rede de protecdo; Supervisao da
gestdo coletiva da moradia (regras de convivio, atividades domésticas cotidianas,
gerenciamento de despesas, etc.); Organizacdo dos espacos de escuta e construcao de
soluc@es coletivas por parte dos acolhidos para as questes que lhes sdo prdprias, com
vistas ao desenvolvimento de habilidades de auto-gestdo; Atendimento individual
pautando-se no apoio e na construcdo do projeto de vida, no desenvolvimento de vinculos
com 0s gue vivem na casa e no auxilio na manutencdo e procedimentos da casa;
Atendimento individual e em grupo com os funcionarios, pautando-se em reflexdes sobre
possiveis acdes visando resolucdo de problemas, ambiente harmonioso e
desenvolvimento diario de perspectiva de futuro de cada acolhido; Visitas realizadas
semanalmente e/ou sempre que solicitado; Elaboragdo de registros e relatorios de
atendimentos; Encaminhamentos para o forum de Ivaipora, Conselho Tutelar e a todos os
departamentos que envolve a rede, (saude, educacédo, assisténcia social e seguranga);
Encaminhamentos para acesso da documentacdo pessoal dos acolhidos Elaboragdo do

plano individual de atendimento (PIA); Elaboracéo de plano de acompanhamento familiar
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(PAF); OrientacGes familiares e acompanhamento psicossociais por meio de visitas

domiciliares ou atendimentos.

ATENDIMENTOS DA CASA LAR

ACOES 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Acolhidos 7 1 6 3 9 1
2 20 15 10
Desacolhidos 1 6 0 5 2 8 0
11 14 10

b) Lar Santo Antdnio
Servigo de Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos,

independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento é de
longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de auto su tento e convivio
com os familiares. E previsto para idosos que n&o dispdem de condigBes para permanecer
com a familia, com vivéncia de situacOes de violéncia e negligéncia, em situacéo de rua
e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Idosos com vinculo de
parentesco ou afinidade — casais, irmdos, amigos, etc., devem ser atendidos na mesma
unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o compartilhamento
do mesmo quarto. Idosos com deficiéncia devem ser incluidos nesse servico, de modo a
prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

O Lar Santo Antdnio é uma instituicdo reconhecida por ser pioneira na regido, que
vem ao longo dos seus 37 anos de atividade exercendo o papel de institui¢des de diversas
caracteristicas como a de sua natureza juridica — domicilio coletivo e temporéario e
desenvolve atividades voltadas a Acolhimento de longa permanéncia para idosos com 60
anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia.
Se observa ainda que o atendimento na unidade institucional tem caracteristica domiciliar
que acolhe idosos com diferentes necessidades e graus de dependéncia, assegura a
convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como
0 acesso as atividades culturais, educativas, ludicas e de lazer na comunidade.

O municipio de Jardim Alegre mantém Termo de Colaboracdo com a Entidade
desde 0 ano de 2017, onde atualmente encontram-se acolhidos 11 idosos.
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c) Casa de Passagem Torre Forte
Servico de Acolhimento para pessoas de ambos os sexos, independentes, em

unidade institucional de passagem para a oferta de acolhimento imediato e emergencial,
com profissionais preparados para receber os usuarios em qualquer horario do dia ou da
noite, enquanto se realiza um estudo diagnostico detalhado de cada situagdo para os
encaminhamentos necessarios. A natureza do acolhimento devera ser provisoria, visando
acolher e garantir protecdo integral na modalidade casa de passagem, de pessoas em
vulnerabilidade social. A organizacdo do servico garante a privacidade, o respeito aos
costumes, as tradicBes e a diversidade e o atendimento prestado é personalizado
favorecendo o convivio comunitério, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos
disponiveis na comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia sdo construidas
de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme
perfis. Funciona em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residencial,
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagdes
mais proximas do ambiente familiar.

O municipio de Jardim Alegre mantém Termo de Colaboracdo com a Entidade
desde o ano de 2020.

d) Casa Lar da APAE de Ivaipora

Servico de Acolhimento destinado a jovens e adultos com deficiéncia, cujos
vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados. E previsto para jovens e adultos
com deficiéncia que ndo dispdem de condicdes de autosustentabilidade, de retaguarda
familiar temporaria ou permanente ou que estejam em processo de desligamento de
instituicGes de longa permanéncia.

Deve ser desenvolvido em Residéncias Inclusivas inseridas na comunidade,
funcionar em locais com estrutura fisica adequada e ter a finalidade de favorecer a
construgdo progressiva da autonomia, da inclusdo social e comunitaria e do
desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida diaria.

O municipio de Jardim Alegre mantém Termo de Colaboracdo com a Entidade o
ano 2014.
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